Sunum Hazirlama ve Tartisma Yonetimi Rehberi

Bu rehber Prof. Dr. izzet Kilin¢’in yiirittigi dersler kapsaminda dgrenciler tarafindan
hazirlanacak sunumlarin nasil kurgulanmasi gerektigini agiklamaktadir.

Bu sunumlarin amaci yalnizca bir lider hakkinda bilgi vermek degildir. Amag, segilen dijital
lideri bir ydonetim vakasi olarak ele almak, liderin karar siireglerini analiz etmek ve sinif
ortaminda liderlik Gizerine tartisma zemini olusturmaktir.

Bu nedenle sunum, bilgi aktarimindan ¢cok tartisma baslatma ve yonetme becerisini
gostermelidir.

Sunumun Temel Amaci
Sunumu yapan 6grenci:
e Secilen liderin karsilastigl yonetimsel problemi ortaya koymali,
e Liderin verdigi kritik kararlari analiz etmeli,
e Bu kararlarin arkasindaki distinme bigimini agiklamali,
e Sinifi bu kararlar tGzerine disindlrmeli ve tartistirmalidir.
Sunum, bir biyografi anlatimi degil, liderlik ¢ozlimlemesidir.

Sunum i¢eriginde Bulunmasi Zorunlu Béliimler

Sunum asagidaki basliklari mutlaka icermelidir:
1. Liderin karsilastigi temel yonetimsel problem
Kritik karar ani veya stratejik kirllma noktasi
Karar slirecindeki deger ¢atismalari
Liderin diisinme bigimi ve stratejik yaklasimi
Olusturdugu veya donisturdiga orgut kalttrd
Takipgilerin liderlige verdigi tepkiler
Liderin yasadigi veya asabildigi stratejik korliikler
8. Sinifa yoneltilecek en az (g tartisma sorusu
Bu bolimleri igermeyen sunumlar igerik agisindan eksik kabul edilecektir.
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Sunum Hazirlik Siireci

Sunum yapilacak lider hakkinda kapsamli okuma yapilmali, farkh kaynaklardan yararlaniimal
ve konuya hakimiyet saglanmalidir. Sunumu yapacak 6grenci, dinleyicilerden gelebilecek
sorulara kaynaklarina bagh kalmadan cevap verebilecek diizeye ulasmalidir.

Sunum Dosyasinin Sekli
Sunum dosyasi sadelikte miikemmelligi yansitmalidir:
e Birslaytta en fazla alti satir,
e Her satirda en fazla alti1 kelime,
e Enfazla ti¢ renk kullanimi,
e Her slaytta yalnizca bir mesaj,
e Grafik, gorsel veya kisa video destekleri (5 dakikayi gegmemeli)



Sunumun Tartisma Boyutu

Sunumun en 6nemli kismi, dinleyicileri disiinmeye sevk eden ve tartisma baslatan
bolimdur. Sunumu yapan 6grenci, tartismayi yonlendirebilmeli ve sinifin konuya aktif
katilimini saglamalidir.

Degerlendirme Olgiitleri
Asagidaki olcitler sunumun iceriksel basarisini degerlendirmek icin kullanilacaktir.
o Ogrenci liderin yénetimsel problemini acik¢a ortaya koydu mu?
o Ogrenci kritik karar anini analiz edebildi mi?
o Ogrenci deger catismalarini gdsterebildi mi?
o Ogrenci liderin diisiinme bigimini aciklayabildi mi?
e Ogrenci tartisma ortami olusturabildi ve ydnetebildi mi?

Sonug¢

Bu sunum calismasinda amag, bir lideri tanitmak degil; liderlik olgusunu sinif ortaminda
birlikte disinmek, tartismak ve analiz etmektir. Sunum, liderlik bilgisinin uygulanabilirligini
gosteren bir aractir.
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